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1. Uéel cesty: Ve dnech 5. a 6. prosince 2023 se na Université Cote d'Azur v kampusu Le campus
Saint Jean d'Angely v Nice (Francie) konalo setkani ¢lenl konsorcia EU projektu DocTalent4EU
(Transforming Europe Through Doctoral Talent and Skills Recognition). Cilem projektu (2023-24) je
zvysit uplatnitelnost absolventl doktorského studia na trhu prace prostfednictvim zlepSeni
odbornych znalosi v pfenositelnych dovednostech a vytvoreni lokalnich center pro podporu talentd.
Konsorcium tvofi 7 vysokoskolskych instituci ze 6 zemi a univerzitni sit (European University
Foundation, EUF). Koordinatorem je francouzska Univerzita Cote d'Azur v Nice. Eva Hnatkova je
Clenkou externiho poradniho panelu spole¢né s Ana-Maria Peneoasu (EUA-CDE), Alexander
Hasgall (EUA-CDE), a Barbel Tress (TRESS ACADEMIC), jejich ukolem je podporovat projekt a
poskytovat podrobnou zpétnou vazbu k tomu, jak zlepsit projektové aktivity a vystupy.

Program zasedani

1. den (10:00 - 17:30)

10:00 Introduction
10:30 WP1 — Skills definition (30 min)
11:00 WP2 — Training courses (15 min)
o Implementation of training courses: which platform for the future? Making it
accessible to universities across EU. (30 min)
13:15 Updates on WP3 — Digital credentials (15 min)
14:00 Updates on WP4 — Career development (15 min)
o Knowledge sharing and co-creation for TMC services (60 min)
o Presentation and discussion on secondments guidelines (30 min)
e 16:00 Updates on WP5 — Evaluation (15 min)
o Evaluation of TMC services (25 min)
e 16:40 Updates on WP6 — Communication, dissemination and exploitation (15 min)
o Hackathon (20 min)
e 17:15 Updates on WP7 — Coordination and management (15min)

2. den (09:00 - 15:00)
9:00 Presentation of PRIDE network (Joao Pedro)
9:30 Working session on Courses (group A*) or Digital Credentials (group B**)
11:20 Working session on TMCs (free time for Advisory board)
13:15 Feedback from advisory board and discussion
14:00 General Assembly
o DocTalent4EU sustainability/ EU Funding and Tenders (30 min)
o Round table (30 min)

2. Casovy prubéh cesty
e Dne 4.12. 2023 odjezd ze Zlina vlakem do Vidné, nasledné letecky do Nice.
e Dne 7.12. 2023 navrat letecky z Nice do Vidné a nasledné vlakem do Zlina.
e Naklady na ubytovani a cestu byly hrazeny z projektu DocTalent4EU.

3. Prubéh navstivené akce: Eva Hnatkova se zuc€astnila celého programu, béhem kterého
pfedavala spole¢né s ostatnimi kolegy zpétnou vazbu a doporuceni. Projednavané témata byla
zejména: Dovednosti, Skoleni a realizace vzdélavacich kurz(: jaka platforma do budoucna?
Zpfistupnéni univerzitam v celé EU. Dale digitalni certifikace a kariérni rozvoj zac€inajicich védcu.
Sdileni znalosti a spole¢na tvorby sluzeb v ramci Center pro rozvoj talentl, v€etné zplsobu jejich
hodnoceni. Vysilani pracovnikl (settlement) nebo komunikace, Sifeni a vyuzivani vysledkl
vyzkumu a Hackathon. V ramci programu byla sekce uréena pro ¢leny poradniho panelu.
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4. Zavéry/shrnuti: Pfinosem ucasti na setkani je roz8ifeni znalosti a v oblasti podpory pro
zacinajici védce a bliZz8i seznameni s vystupy projektu. Ty je nasledné mozné vyuzit a mit je
dostupné v NTK pro védeckou komunitu a VS, jedna se napt. o online kurzy pfenositelnych
dovednosti (dostupné jako jako Open Education Resources). Pfinosem pro NTK je taktéz rozSifeni
kontaktd na odborniky, které je mozné pozvat napf. na nékterou z konanych akci, jak k tomu bylo v
minulosti, napf. v pfipadé DocEnhance.

5. Dokumentace: Podklady ze setkani jsou dostupné jen pro interni partnery.
e Kurzy DocTalent4EU pro r(izné prafezové dovednosti jsou volné dostupné na PhD Hub:

https://courses.docenhance.eu/
Web DocTalent4EU: https://projects.uni-foundation.eu/DocTalent4EU/

Definice dovednosti: Report o sou€asnych a budoucich potiebach prenositelnych
dovednosti

Otevrena databaze existujicich kurzl prafezovych dovednosti

Ramec pro mistni centra pro rozvoj talent(

Katalog sluzeb v oblasti rozvoje talentl

6. Anotace ZC (stru¢na charakteristika cesty, zejména jejiho acelu, prabéhu a pfinosu pro NTK —
v rozsahu max. 1 000 znakt — pro rocni rozbor)

Cilem EU projektu DocTalent4EU (Transforming Europe Through Doctoral Talent and Skills
Recognition) je zlepSeni uplatnitelnost absolventt doktorského studia. Eva Hnatkova je ¢lenkou
externiho poradniho panelu jehoz ukolem je poskytovat podrobnou zpétnou vazbu k tomu, jak
zlepsit projektové aktivity a vystupy. Pfinosem ucasti na setkani je rozSifeni znalosti a v oblasti
podpory pro zacinajici védce a blizSi seznameni s vystupy projektu, které je mozné vyuzit a mit je
dostupné v NTK pro védeckou komunitu a VS.
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https://courses.docenhance.eu/
https://projects.uni-foundation.eu/DocTalent4EU/
https://projects.uni-foundation.eu/DocTalent4EU/wp-content/uploads/sites/12/2023/11/D1.1_Report-on-current-and-future-needs-for-transferable-skills_compressed.pdf
https://projects.uni-foundation.eu/DocTalent4EU/wp-content/uploads/sites/12/2023/11/D1.1_Report-on-current-and-future-needs-for-transferable-skills_compressed.pdf
https://projects.uni-foundation.eu/DocTalent4EU/wp-content/uploads/sites/12/2023/07/Deliverable-D2.1_Open-database-on-existing-training-programs-to-address-selected-transferable-skills.pdf
https://projects.uni-foundation.eu/DocTalent4EU/wp-content/uploads/sites/12/2023/07/Framework-for-the-local-talent-management-centres.pdf
https://projects.uni-foundation.eu/DocTalent4EU/wp-content/uploads/sites/12/2023/09/D4.2-_Catalogue-of-talent-management-services.pdf
https://cordis.europa.eu/project/id/101095292

